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Municipalidad Distrital
de Pimentel

| EL Peru Privero | RESOLUCION DE ALCALDIA N° 006-2020-MDP/A

Pimentel, 02 de enero del 2020
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL.
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, modificado por el Articulo Unico
de la Ley N° 28607 y posteriormente por el Articulo Unico de la Ley N° 30305, establece que; las “municipalidades
provinciales y distritales son los drganos de gobiemo local y que fienen autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia”, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades Ley N°® 27972,

Que, de acuerdo a o dispuesto en el articulo 20° numeral 17 de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972,
se constituye una atribucion del Titular del Pliego designar al Gerente municipal y, a propuesta de éste, a los demas
funcionarios de confianza, toda vez que lo que se pretende es el fortalecimiento insfitucional a fravés de la adecuada
gestion de recursos humanos;,

Que, La Ley N° 28175, en su Articulo 4° numeral 1) describe al Funcionario Publico de la siguiente
manera: “funcionario publico. - El que desarrolla funciones de preeminencia politica, reconocida por norma expresa, que
representan al Estado o a un sector de la poblacion, desarollan politicas del Estado y/o dirigen organismos o entidades
piiblicas. El Funcionario Piblico puede ser: a) De eleccion popular directa y universal o confianza polifica originaria. b)
De nombramiento y remocion regulados. c) De libre nombramiento y remocion.”

Que, la Autoridad Nacional SERVIR, sobre la contratacion de funcionarios y directivos bajo el régimen CAS
resuelve mediante Informe Legal N°® 79-20012-SERVIR/GPGRH, lo siguiente; “Las entidades publicas comprendidas en
el Decreto Legislativo N°1057 pueden confratar personal bajo régimen CAS para que ejerza funciones que son propios
de un funcionario o directivo de la institucion, siempre que su designacion en el cargo se haya efectuado por libre
decision del titular de la Enfidad”.

Que, la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacion
progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales, sefiala lo siguiente: “El
personal establecido en los numerales 1) (Funcionario Publico), 2) (Empleado de Confianza), e inciso a) (Directivo
Superior) del numeral 3) del articulo 4 de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Piblico, contratado por el régimen
Especial del Decreto Legislativo N° 1057, esta excluido de las reglas establecidas en el articulo 8 de dicho decreto
legislativo”.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 404 - 2019-MDP, se designa a la Lic. Patricia Marina Ramos Herrera
enelcatgodelaDmccabndeRewmosHumanosdelaanpaidadDlsmtaldermtsl,bqolamdaidaddel

Que, con fecha 02 de enero del 2020 entrd en vigencia la Ordenanza Municipal N° 021-2019-MDP/A,
YRDENANZA QUE APRUEBA LA MODIFICACION DE LA ESTRUCTURA ORGANICA Y DEL REGLAMENTO DE
DRGANIZACION Y FUNCIONES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL, en consecuencia, se debe
realizar la implementacion de la misma, realizando los cambios pertinentes a fin de dar cumplimiento a la normativa
municipal mencionada, debiendo designarse a la Sub Gerente de Recursos Humanos, en cumplimiento de la normativa
sefialada;

Que, para alcanzar eficiencia y eficacia en la Gestion Municipal, es necesario designar a los funcionarios
responsables en los diferentes érganos de la Comuna Municipal, los que deben poseer condiciones, cualidades y
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capacidad para el desempefio de las funciones e iniciar un trabajo cooperativo y coordinado entre todos los niveles,  fin
de elevar la produccion y la productividad de los servicios que la Entidad presta a la comunidad;

Que, en tal senfido, para el eficiente funcionamiento de la Comuna Municipal, se hace necesario designar a la
LIC. PATRICIA MARINA RAMOS HERRERA en el cargo de SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL;

D Que, en mérito a lo expuesto en la parte considerativa y en uso de las afribuciones conferidas por el numeral 6)
de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir de la fecha de la presente resolucion, a la LIC. PATRICIA
MARINA RAMOS HERRERA en el cargo de confianza de SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL, la misma que se desempefiara bajo el régimen CAS CONFIANZA, del

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR al funcionario encargado a fin de que asuma el cargo con las
atribuciones y responsabilidades conforme a las funciones establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones

vigente.
ARTICULO TERCERO: DIFUNDIR la presente Resolucion a través del Portal Web Institucional de la
Municipalidad Distrital de Pimentel.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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